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経営合理化策の修正に関するお知らせ 

 

当社は、平成21年10月20日の取締役会において、平成21年10月２日に開示いたしました平成

22 年３月期上期の経営合理化策の一部延長の内容を修正することについて、下記のとおり決議いた

しましたので、お知らせいたします。 

 

記 

 

１．背景 

   下期以降の見通しは依然として不透明感はあるものの、従業員に対する負担をなくし、モチ

ベーションの向上を図ることで業績目標の達成を目指すことを最優先とし、直近の受注状況と

今後の見通しを考慮した上で、経営合理化策の内容を修正することといたしました。 

 

２．今回修正する経営合理化策の内容 

   正社員の能力給の５％削減および※準社員の時給の５％削減を解除し、10月度支給の給与から

元に戻します。 

     ※準社員とは、一年間の範囲内で会社と雇用契約を結ぶ期間契約社員です。 

 

３．引き続き継続する経営合理化策の内容 

   役員等報酬の減額は平成22年３月度まで継続します。 

   ・代表取締役社長を含む全ての取締役の月額報酬額の30％を減額します。 

   ・監査役より申し出があり全ての監査役の月額報酬額の20％を自主返上します。 

 

以 上 


