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組織変更および人事異動に関するお知らせ 

 

当社は、平成25年９月24日開催の取締役会において、平成25年10月１日付をもって、下記のとおり、

組織変更および人事異動を行うことを決定しましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．組織変更の内容 

経営企画機能の充実を図るため管理本部内に企画グループを新設し、中期経営計画と単年度計画の

策定と管理、事業・部門間の調整業務、人事制度の立案、広報・ＩＲ業務を行う。 

 
２．人事異動（平成25年10月１日付） 

 
 

以 上 

氏名 新職 現職 

久保田 敬之 管理本部企画グループ長 管理本部人事総務グループ長 

澤田 琢磨 管理本部人事総務グループ長 管理本部人事総務グループ 
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第４４期組織図（平成２５年１０月１日） 
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